
Úw pensioen
uitgave van ‘stichting de samenwerking’, pensioenfonds voor het slagersbedrijf 

maart 2011

Pensioenfonds Slagers  
niet in de gevarenzone

Ook het vermogen van het Slagers­

pensioenfonds is gedaald. Eind 2007 

was de dekkingsgraad 165%. Op 

31 december 2010 was dat 117,6%. 

Daarmee zat het fonds nog boven de 

kritische grenzen van 114% (reserve­

tekort) en 105% (dekkingstekort). 

Voor ons pensioenfonds is het niet  

nodig om de pensioenen te verlagen. 

Om volgend jaar de pensioenen te  

kunnen indexeren, moet de dekkings­

graad nog verder omhoog.

Dekkingsgraad
De dekkingsgraad is de verhouding 

tussen het vermogen van het fonds  

(de hoeveelheid geld in kas) en de 

verplichtingen (de pensioenen die het 

fonds moet betalen). Als de dekkings­

graad 100% bedraagt, heeft een fonds 

precies voldoende geld om in de 

toekomst de pensioenen te kunnen 

betalen. In die situatie is er geen ruimte 

om de pensioenopbouw of de uitkerin­

gen aan gepensioneerden te verhogen. 

Levensverwachting en 
dekkingsgraad
Niet alleen de rente en de 

beurskoersen hebben invloed op de 

dekkingsgraad. We worden tegen­

woordig ook een stuk ouder dan 

vroeger. Dit betekent dat pensioen­

fondsen over een langere periode 

pensioen moeten betalen. Dat geld 

moeten we wel in kas hebben.  

Het pensioenfonds zet nu alvast extra 

geld opzij, zodat het ook straks alle 

pensioenen kan blijven uitkeren. 

Daardoor gaat de dekkingsgraad 

tijdelijk omlaag.  

 
Solide beleggingsbeleid
Het solide beleggingsbeleid bestaat uit 

een goede spreiding van het vermogen 

waardoor het effect van de grote daling 

van de aandelenkoersen wordt 

gedempt. De beleggingen in on­

roerend goed en obligaties zijn tot 

dusver namelijk veel minder geraakt 

door de kredietcrisis.

Bijna alle pensioenfondsen hebben last van de financiële crisis. 

Daardoor daalde de ‘dekkingsgraad’. Sommige pensioenfondsen zijn 

echt in de problemen gekomen. Zij moeten de pensioenen verlagen.

Hier vindt u de pensioenplanner en actuele informatie over uw 

pensioenregeling en het pensioenreglement:
www.pensioenslagers.nl  
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Claudia (41 jaar): “Een vriend van ons is door een ongeluk arbeidson­

geschikt geraakt. Dat zet me wel aan het denken: als mij dat overkomt, 

heeft dat dan ook gevolgen voor mijn pensioen? Volgens mijn 

werkgever hoeft dit geen invloed te hebben op mijn pensioen. De 

eerste twee jaar betaalt mijn werkgever (een deel van) mijn salaris.

Blijf ik langer dan twee jaar ziek en verklaart het UWV mij voor meer 

dan 35% arbeidsongeschikt? Dan moet ik dit binnen een jaar aan het 

pensioenfonds doorgeven. Mogelijk kan ik dan pensioen blijven 

opbouwen. Op de website www.pensioenslagers.nl kan ik precies 

lezen om welke percentages het gaat.” 

De kostendekkende premie is de 

premie die het fonds nodig heeft voor 

de financiering van de opbouw van 

de pensioenrechten zonder toeslag 

(indexatie). In de kostendekkende premie 

zit ook een opslag om de kosten te dekken, 

die gemaakt moeten worden om de 

regeling uit te voeren.

De verleende premiekorting en de 

toeslag (indexatie) zijn tot nu toe 

altijd betaald vanuit de behaalde 

beleggingsrendementen. Die 

rendementen hebben ook bij het 

Slagerspensioenfonds de laatste jaren 

sterk onder druk gestaan. Daarbij komt 

dat mensen steeds ouder worden. Ook 

is de rente waarmee een pensioenfonds 

rekening mag houden bij het berekenen 

van de verplichtingen het afgelopen jaar 

fors gedaald.  

 

Al deze zaken maken pensioen veel 

duurder. Daarom heeft het bestuur van 

het fonds besloten de huidige premie 

van 12,5% van de pensioengrondslag 

(loon minus franchise) met ingang van 

1 januari 2011 te verhogen naar 15,0%. 

Van deze premie komt 9% voor rekening 

van werkgever en 6% voor rekening van 

werknemer. 

Premies 
gaan omhoog

De pensioenpremie die de werkgever en de werknemer samen betalen, gaat in 

2011 omhoog. De afgelopen jaren kon het Pensioenfonds voor het Slagersbedrijf 

een korting geven op de ‘kostendekkende premie’. Door de financiële situatie 

van het fonds is deze premiekorting niet langer houdbaar.

Wat moet u doen als …
… u arbeidsongeschikt wordt? 
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Wanneer start mijn 

pensioenopbouw bij  

dit pensioenfonds?  

De opbouw start op de datum dat u in 

dienst treedt bij een werkgever in de 

slagersbranche. U moet wel 21 jaar 

oud zijn. Werkte u voor die leeftijd al 

in de sector? Dan start uw opbouw 

op de eerste dag van de maand waarin 

u 21 jaar wordt.

Ik ga verhuizen. Moet ik mijn 

nieuwe adres doorgeven? 

Nee, dat is niet nodig. Wij worden 

automatisch via de Gemeentelijke 

Basisadministratie (GBA) van uw 

verhuizing op de hoogte gesteld. 

Verhuist u naar het buitenland? Geef 

dan wel uw verhuizing aan ons door. 

Dit horen wij namelijk niet 

automatisch.

Ik word bijna 65.  

Hoe vraag ik mijn pensioen aan? 

U hoeft niets te doen. U ontvangt 

ruim voor uw 65e verjaardag van  

het pensioenfonds de formulieren  

om ouderdomspensioen aan te 

vragen. U hoeft alleen de formulieren 

op tijd en ingevuld terug te sturen.

Veelgestelde vragen

Vragen over 
partnerpensioen
Partnerpensioen, voor wie is dat? En wanneer krijgt u dat? Het 

Klant Contact Center krijgt veel vragen over partnerpensioen. Van 

mensen die samenwonen en getrouwd zijn, van jonge stellen en 

gepensioneerden. 

Als u samenwoont, kan uw partner recht 

hebben op partnerpensioen. Daarvoor 

moet u uw partner aanmelden bij het 

pensioenfonds. Ook moet u uw partner 

afmelden als de relatie eventueel wordt 

beëindigd. U heeft geen recht op een deel 

van het ouderdomspensioen. Dat geldt 

alleen bij een huwelijk of geregistreerd 

partnerschap.

Mocht u overlijden, dan moet uw partner 

de samenlevingsovereenkomst tonen. Bent 

u getrouwd of heeft u een geregistreerd 

partnerschap? Dan hoeft u uw partner niet 

te melden. Als u overlijdt, krijgt uw partner 

van het pensioenfonds een partnerpensioen. 

Meer informatie over partnerpensioen leest 

u op de website.

Volgens de wet heeft uw ex 

straks recht op een deel van uw 

ouderdomspensioen. Dit kunt u 

regelen door binnen twee jaar na de 

scheiding een formulier in te sturen 

naar het fonds. Dit kunt u vinden 

op www.postbus51.nl. U kunt ook 

onderling andere afspraken maken of 

zelfs afzien van elkaars pensioen. Dat 

moet u dan goed vastleggen in het 

echtscheidingsconvenant. 

Uw ex-partner heeft ook recht op 

een deel van het partnerpensioen. 

Het gaat om het deel dat u heeft 

opgebouwd tot aan de datum van de 

echtscheiding.

Jessica (36): “Wanneer heb ik recht 

op partnerpensioen?”

Stef (67): “Krijgt mijn 

nieuwe partner ook een 

deel van mijn pensioen?”

Maurits (45): “Ik ben 

gescheiden. Krijgt mijn ex 

nog wat van mijn pensioen?”

Heeft u een partner op het moment dat u met 

pensioen gaat? Dan heeft uw partner recht op een 

partnerpensioen als u overlijdt. Bent u eerst met 

pensioen gegaan en kreeg u daarna een nieuwe 

partner? Dan heeft die helaas geen recht op 

partnerpensioen. Het maakt daarbij niet uit of u 

samenwoont of getrouwd bent.
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Uw pensioen bekijken met

‘Uw Pensioen’ is een uitgave van “Stichting De Samenwerking”, Pensioenfonds voor het Slagersbedrijf

Realisatie Syntrus Achmea Pensioenbeheer, Afdeling Pensioencommunicatie

Hoewel deze uitgave met de grootste zorg is samengesteld, kunt u er geen rechten aan ontlenen. In het pensioenreglement staat  
de inhoud van de regeling volledig beschreven. U vindt het op de website of u kunt het opvragen bij het Klant Contact Center.

Misschien is uw pensioendatum nog ver weg. Toch is het verstandig om eens 

naar uw pensioen te kijken. Weet u hoeveel pensioen u heeft opgebouwd? 

Dat staat nu overzichtelijk bij elkaar op www.mijnpensioenoverzicht.nl.

Hebt u vragen?
Of wilt u meer weten over één van  

de onderwerpen in deze nieuwsbrief? 

Kijk op: www.pensioenslagers.nl

Of neem contact op met het Klant Contact  

Center. Onze medewerkers staan u graag te  

woord tijdens kantooruren.

(0900) 265 65 65 (€ 0,05 per minuut)

Postbus 254, 2700 AG Zoetermeer

slagerspensioen@achmea.nl

Om in te loggen op www.mijnpensioenoverzicht.nl heeft u 

DigiD nodig. Dit is uw eigen inlogcode voor de overheid. 

Gaat u naar uw gemeentehuis of naar het loket van een andere 

overheidsinstelling, dan moet u zich legitimeren. Op internet 

doet u dat door in te loggen met DigiD. Zo weten overheids­

instellingen dat zij ook echt met u te maken hebben. DigiD 

bestaat uit een gebruikersnaam en een wachtwoord.

Hoe werkt het? 

Via de website wordt u automatisch doorgeleid naar de  

inlogpagina van DigiD. Daar vult u uw DigiD gebruikersnaam 

en wachtwoord in. Vervolgens komt u automatisch terug op de 

site. Heeft u geen DigiD? Vraag er een aan via www.digid.nl. 

Hiervoor heeft u uw burgerservicenummer nodig.

Al uw opgebouwde pensioen en AOW 

in één overzicht 

“Wordt mijn pensioen 
jaarlijks verhoogd?”
Harm (69 jaar): “Benzine, kleding: alles 

wordt duurder. Dan is het wel prettig als  

je pensioen ook stijgt. Maar hoe werkt  

dat precies? Op de website  

www.pensioenslagers.nl is dat helder 

uitgelegd. Ik heb nooit geweten dat meer 

pensioen afhangt van de financiële situatie 

van het pensioenfonds.”

U ziet op deze website precies op 

hoeveel pensioen en AOW u nu 

recht heeft. Ook ziet u hoeveel 

pensioen u nog kunt opbouwen  

tot uw pensioendatum. En wat uw  

nabestaanden krijgen als u  

overlijdt.

Een compleet overzicht

De gegevens op de website komen 

overeen met de Uniforme Pensioen 

Overzichten (UPO) die u ontvangt. 

De gegevens komen rechtstreeks 

uit de systemen van de pensioen­

fondsen en -verzekeraars. Zij zijn 

verantwoordelijk voor de juistheid 

en volledigheid van de gegevens. 

Alleen de pensioenregelingen 

die u zelf heeft afgesloten, zoals 

lijfrentepolissen, ziet u niet in dit 

overzicht.


